
สรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ชื่อหนวยงาน เทศบาลตำบลดอนมนต อำเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

รายงานผลการขับเคลื ่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที ่ ของหนวยงาน ขาราชการ และ
เจาหนาท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 

ลำดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีประกาศ ขอมูลประกอบ 

1 เทศบาลตำบลดอน
มนต 

2 0  ก ุ ม ภ า พ ั น ธ  
2566 

ประกาศเทศบาลตำบลดอนมนต เรื่อง นโยบายการไม
รับของขวัญของกำนัล ทุกชนิดจากการปฏิบัติหนาท่ี 
(No Gift Policy) ประจำป พ.ศ. 2566 โดยเปนการ
ประกาศของนายกเทศมนตรีตำบลดอนมนต ผูบริหาร
สูงสุดของหนวยงาน เพื่อใหบุคคลหนวยงาน สังคม 
หรือสาธารณชน รับรูวาตนเองและเจาหนาที่ของรัฐ
ทุกคนในหนวยงานจะไมรับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิดในขณะ/กอน/หลังปฏิบัติหนาที่ที่จะสงผลใหเกิด
การทุจร ิตและประพฤติมิชอบทั ้งในปจจ ุบ ันและ
อนาคตและมีการเผยแพรประกาศดังกลาวสูสาธารณะ 

 

 

 

 



2. การปลุกจิตสำนึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 

ลำดับท่ี ช่ือหนวยงาน วันท่ีดำเนินการ ขอมูลประกอบ 

1 เทศบาลตำบลดอนมนต 3 มีนาคม 2566 เทศบาลตำบลดอนมนต ไดประชุมประจำเดือนพรอม
ดำเนินการจัดกิจกรรมตอตานการทุจริตและสราง
ว ัฒนธรรม  No Gift Policy ประจำป งบประมาณ   
พ.ศ. ๒๕๖๖ โดยมีบุคลากรในสังกัดเทศบาลตำบล
ดอนมนต ประกอบดวยคณะผู บริหาร ขาราชการ 
พนักงานจาง จำนวน 32 คน เขารวมกิจกรรมดังกลาว 
ซึ่งกิจกรรมในครั้งนี้ไดมีการใหนโยบายและความรูใน
เรื่อง นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 
ทั้งนี้เพื่อใหบุคลากรเทศบาลตำบลดอนมนตรับทราบ
แนวทาง Dos & Don'ts ซึ ่งเป นส วนหนึ ่งท ี ่ทำให
บุคลากรในเทศบาลตำบลดอนมนต มีคุณธรรมสุจริต 
บุคลากรทุกคนงดรับของขวัญและของกำนัลในการ
ปฏิบัติหนาท่ีทุกกรณี เปนการปลุกจิตสำนึกการทำงาน
ดวยใจบริการ การสรางวัฒธรรมความซ่ือสัตยสุจริตให
เกิดขึ้นอยางเปนรูปธรรมในองคกร ซึ่งสอดคลองกับ
มาตรฐานทางจริยธรรมในหัวขอ”ซื ่อสัตยสุจริต มี
จิตสำนึกท่ีดีและรับผิดชอบตอหนาท่ี” 

 

 

 



3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 

ของขวัญและของกำนัลท่ีไดรับ จำนวน (ครั้ง) 

ผูใหของขวัญ  

1) หนวยงานภาครัฐ 0 

2) หนวยงานภาคเอกชน 0 

3) ประชาชน 0 

4) อ่ืน ๆ 0 

รับในนาม  

1) หนวยงาน 0 

2) รายบุคคล 0 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีไดรับ  

1) สงคืนแกผูให 0 

2) สงมอบใหแกหนวยงาน 0 

3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   0 

4. ปญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหนวยงาน 
 - ไมมี - 

5. ขอเสนอแนะอ่ืนๆ ของหนวยงานตอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 
 เห็นควรสงเสริมและกระตุนการใหความสำคัญในการสรางความเขาใจ และดำเนินการขับเคลื่อนอยาง
ตอเนื่องและจริงจัง 

 

 
                     ลงชื่อ 
         ( นางสาวกมลนิตย  ปยเจริญธนกุล ) 
             เจาพนักงานธุรการชำนาญงาน 
               ผูรายงาน 

 

         ลงชื่อ              
               ( นายสมจิตร  วริุณละพันธ ) 
              นายกเทศมนตรีตำบลดอนมนต 
             ผูรับรองรายงาน 


